SINDCOMERCIO

SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE I'TAJUBA

SINDCOMERCIARIOS

Sindicato dos Empregados no Comércio de Varginha e Regido

PARAGRAFO UNICO

Caso o empregador passe a adotar, a partir de 1° de janeiro de 2019, como norma da empresa, que nio
seréo exigidas reposi¢des de diferencas apuradas no caixa, ou no controle de entrega de valores, néo ficara
obrigado a pagar a verba a titulo de quebra-de-caixa.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA DECIMA QUARTA - HORAS EXTRAS

As horas extras serdo pagas com um adicional de 100% (cem por cento) sobre o salario-hora normal.
PARAGRAFO UNICO

O percentual de que trata o caput desta clausula aplica-se a hipétese do § 4° do artigo 71 da CLT.

Prémios

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PREMIOS COMISSIONISTAS

Aos comissionistas puros que auferirem comissdes mensais em valor superior ao da garantia-minima
estipulada na clausula quarta, serdo concedidos prémios mensais de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais).
Aos comissionistas mistos que auferirem comiss6es mensais em valor superior ao da garantia-minima
estipulada na clausula quarta, serdo concedidos prémios mensais de R$ 41,00 (quarenta e um reais).

Seguro de Vida

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO

Recomenda-se aos empregadores que fagam para todos os seus empregados um seguro de vida em
grupo.

Contrato de Trabalho Admissio, Demissio, Modalidades

Desligamento/Demissao

CLAUSULA DECIMA SETIMA - COMUNICAGAO DE DISPENSA e

No ato da dispensa do empregado, a empresa devera comunica-la por escrito.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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