SINDCOMERCIO
B, SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE ITAJUBA

SINDCOMERCIARIOS

Sindicato dos Empregados no Comércio de Varginha e Regido

recebimento de horas extras, calculadas a base de 100% (cem por cento), conforme legislagéo vigente.
PARAGRAFO QUINTO

A folga compensatoria prevista no paragrafo anterior ndo podera, em nenhuma hipétese, ser concedida em
dia de domingo e/ou feriado.

PARAGRAFO SEXTO

Nao podera, em nenhuma hipétese, ser utilizado o banco de horas estabelecido na clausula décima nona
desta convengéo coletiva para compensagao desses feriados, sob pena de incidéncia da multa ajustada no
paragrafo décimo desta clausula.

PARAGRAFO SETIMO

O trabalhador que se demitir ou vier a ser demitido e que ndo vier a gozar da folga relativa ao feriado
trabalhado, fara jus a uma indenizacgédo, correspondente a 1 (um) dia de salario pelo feriado trabalhado,
além do valor de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) fixado no paragrafo segundo desta clausula, a ser
pago na rescisdo contratual.

PARAGRAFO OITAVO

Para o trabalho em feriados deverdo ser observados os intervalos intrajornada e interjornada previstos na
legislagao trabalhista.

PARAGRAFO NONO

Para o trabalho nos dias de feriados, as empresas deverao fornecer vale-transporte aos seus empregados,
na forma da lei.

PARAGRAFO DECIMO
Fica estabelecido que o ndo cumprimento de quaisquer das condigbes previstas nesta clausula e em seus

paragrafos, implicara na incidéncia de multa de R$ 100,00 (cem reais) a favor do empregado prejudicado,
cumulativa por cada infragao.

Saude e Segurancga do Trabalhador

Condigoes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CARGA E DESCARGA

Fica vedado aos estabelecimentos comerciais utilizar seus empregados vendedores para efetuar carga e
descarga de mercadorias, exceto o seu motorista e seu ajudante. -
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