SINDCOMERCIO

£ SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE ITATUBA

SINDCOMERCIARIOS

Sindicato dos Empregados no Comercio de Varginha e Regido

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - UNIFORME

Fica estabelecido que o empregador fornecera gratuitamente, uniforme ao empregado, quando de uso
obrigatério, inclusive calgados, se exigido de determinado tipo.

Outras Normas de Prevencao de Acidentes e Doencgas Profissionais

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DISPENSA DE MEDICO COORDENADOR

As empresas com mais de 25 (vinte e cinco) e menos de 50 (cinquenta) empregados, enquadradas no grau
de risco 1 ou 2, segundo o Quadro | da NR 4, ficam desobrigadas de indicar médico coordenador do
PCMSO.

PARAGRAFO UNICO

O numero de empregados a que se refere o caput desta clausula sera aferido computando-se a totalidade
dos estabelecimentos da empresa.

Relagdes Sindicais

Contribui¢oes Sindicais

CLAUSULA VIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO DOS EMPREGADOS

As empresas, como intermediarias, descontardo da remuneragdo de todos os seus empregados, a
importancia de 3% (trés por cento) dos salarios do més de julho de 2019, respeitado o limite maximo de R$
105,00 (cento e cinco reais), recolhendo os valores em prol da Entidade Sindical Profissional, a titulo de
contribuigdo assistencial, como deliberada e aprovada pela Assembleia Geral e Itinerante realizada entre os
dias 01 de outubro de 2018 & 12 de novembro de 2018 (Publicagdo no Jornal Minas Gerais, Edigao
25.09.2018, Caderno 02, Publicagdes de Terceiros, Pagina 05), bem como respeitadas as disposi¢des do
artigo 8 da Convencéo 95 da OIT e fundamentada nos artigos 7°, XXVI e 8° Inciso |V da Contribuigdo
Federal, Art. 513 alinea “e” da CLT e Art. 87 alinea “a” e “b” do Estatuto deste Sindicato, realizando o
recolhimento através de guias proprias fornecidas pela Entidade Profissional, até 15 de agosto de 2019.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica assegurado o direito de oposicdo aos empregados ndo associados, a ser exercido estritamente dentro
dos primeiros 10 (dez) dias contados da data da celebrag&o deste instrumento, o qual devera ser entregue a
Entidade Profissional direta e pessoalmente, ou através de correspondéncia escrita de préprio punho do
empregado, com “AR” individual e em nome do empregado (Aviso de Recebimento), postada até aquele 10°
dia.

PARAGRAFO SEGUNDO

Dentro de 15 (quinze) dias do desconto, as empresas encaminhardo a Entidade Profissional copias de
comprovacdo dos recolhimentos dos valores, acompanhadas das relagées de empregados contribuintes,~
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